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Goblemo de Chile

APRUEBA REGLAMENTO DEL CONSEJO DE LA
SOCIEDAD CIVIL DEL MINISTERIO SECRETARIA
GENERAL DE LA PRESIDENCIA Y DEJA SIN EFECTO
RESOLUCION EXENTA N°082, DE 2018.
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RESOLUCION EXENTA N° /

SANTIAGO, 31 JUL 2019
VISTOS:

La Ley N© 18.993, que crea este Ministerio; el Decreto
N° 7 de 1991, que aprueba su Reglamento Organico; el Decreto con Fuerza de Ley N°1/19.653 de 2000,
que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18,575, Organica Constitucional de
Bases Generales de la Administracion del Estado; la Ley N° 20.500, del Ministerio Secretaria General de
Gobierno, sobre asociaciones y participacion ciudadana en la gestion pablica; la Resolucion Exenta N© 082
de 2018, que aprueba reglamento del Consejo de la sociedad civil de esta Secretaria de Estado: el
Decreto Supremo N°003 de 2018, que designa al Subsecretario General de la Presidencia y la
Resolucion N° 7, de 2019, de la Contraloria General de la Repiblica, que fija normas sobre exencion del
tramite de toma de razon.

CONSIDERANDO:

1.- Que, la Ley N° 20500, Sobre Asociaciones y
Participacion Ciudadana en la Gestion Pablica, del Ministerio Secretaria General de Gobierno, establece
que el Estado reconoce el derecho a las personas a participar en sus politicas, planes, programas y acciones
por lo que, los drganos de la Administracion del Estado deberan establecer consejeros de la sociedad civil,
de caracter consultivo, que estaran conformados de manera diversa, representativa y pluralista.

2.- Que, en concordancia con lo anterior vy
considerando que los Consejos de la Sociedad Civil de los drganos de la Administracion del Estado,
constituyen una instancia relevante para asegurar la incorporacion de la voz ciudadana en todo ciclo de la
gestion de las politicas pUblicas, se dict6 la Resolucion N© 082, de 2018, que aprobd el Reglamento del
Consejo de la Sociedad Civil del Ministerio Secretaria General de la Presidencia.

3.- Que, a través de Memorandum N° 013, de 2019, el
Encargado Ministerial de la Unidad de Participacién Ciudadana, informa que con fecha 08 de agosto de
2018, se realizo la Tercera Sesion Ordinaria de dicho Consejo en la que se acordd actualizar el Reglamento
del Consejo de la Sociedad Civil de esta Cartera de Estado, adjuntando acta de dicha sesion.

4.- Que, de acuerdo a lo expuesto precedentemente,
la presente Resolucion tiene por objeto aprobar el Reglamento en comento v dejar sin efecto la Resolucion
Exenta N° 082, de 25 de enero de 2018, de esta Secretaria de Estado.

RESUELVO:

1°.- Apruébase el Reglamento del Consejo de la
Sociedad Civil del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, cuyo texto es el siguiente:
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REGLAMENTO DEL CONSEJO DE LA SOCIEDAD CIVIL
DEL
MINISTERIO SECRETARIA GENERAL DE LA PRESIDENCIA

TITULO | DEL CONSEJO DE LA SOCIEDAD CIVIL

Articulo 1. Consejo de la Sociedad Civil. El Ministerio Secretaria General de la Presidencia (en
adelante, el Ministerio) contara con un Consejo de la Sociedad Civil (en adelante, el Consejo), de
caracter exclusivamente consultivo, conformado de manera representativa, diversa y pluralista, por
integrantes de fundaciones y/o corporaciones sin fines de lucro relacionadas con la mision del
Ministerio (en adelante, las organizaciones), que abordara temas relativos a sus politicas, programas y
planes.

Articulo 2. Objeto del Consejo. EL Consejo tendra por objeto aportar conocimientos y opiniones sobre
hechos de relevancia e informacion ciudadana respecto de materias de investigacion, estudio y difusion
de politicas pablicas; promocion de derechos de las personas y participacién; probidad y transparencia;
y modernizacion del Estado y gobierno digital. Las opiniones del Consejo no seran vinculantes para el
Ministerio.

Articulo 3. Integracion del Consejo. El Consejo estara conformado por diez consejeros y consejeras
que representen a corporaciones y/o fundaciones sin fines de lucro, de acuerdo a los requisitos y al
procedimiento de eleccion sefialado en el Titulo Ill, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 24.
Asimismo, lo integraran el Ministro/a, o quien le represente, quien lo presidira; el Subsecretario/a, o
quien le represente; el Jefe/a de la Division de Gobierno Digital, o quien le represente; el Secretario/a
Ejecutivo/a de la Comision Asesora Presidencial para la Integridad Piblica y Transparencia, o quien le
represente; y el Jefe/a de la Division de Relaciones Politicas e Institucionales, o quien le represente. En
la primera sesion anual del Consejo se informara el titular del cargo que represente a las autoridades
sefialadas anteriormente. Por su parte, el Encargado/a de Participacion Ciudadana del Ministerio
actuara como Secretario/a Ejecutivo/a del Consejo y tendra las funciones que se describen en el
presente reglamento. Podran ser invitados a participar en determinadas sesiones los funcionarios/as
publicos o representantes de organizaciones sociales que el Ministerio determine segiin los temas que
sean abordados por el Consejo.

Articulo 4. Ad honorem y duracion de consejeros/as. Los integrantes del Consejo no recibiran
remuneracion alguna por su desempefo. Los consejeros/as que representen a corporaciones y/o
fundaciones sin fines de lucro permaneceran en sus cargos por un periodo de dos afios, y podran ser
reelectas por un maximo de dos periodos consecutivos mas.

Articulo 5. Inhabilidades. No podran ser consejeros/as las personas a quienes afecte alguna de las
siguientes inhabilidades:

1) Tener vigentes o suscribir, por si o por terceros, contratos o cauciones ascendentes a doscientas
unidades tributarias mensuales o mas, con el Ministerio. Igual prohibicién regira respecto de los
directores, administradores, representantes y socios titulares de los derechos de cualquier clase de
sociedad, cuando ésta tenga contratos o cauciones vigentes ascendentes a doscientas unidades
tributarias mensuales o mas, o litigios pendientes con el Ministerio.

2) Tener litigios pendientes con el Ministerio, a menos que se refieran al ejercicio de derechos
propios, de su conyuge, conviviente civil, hijo/a, adoptados/as o parientes hasta el tercer grado de
consanguinidad y segundo de afinidad inclusive.

3) Prestar servicios para el Ministerio o ser funcionario/a de éste.
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4) Tener la calidad de autoridad de Gobierno.
5) Ser candidato/a a un cargo de eleccion popular u ocupar dicho cargo.

6) Tener la calidad de conyuge o conviviente civil, hijo/a, adoptado/a, o pariente hasta el tercer grado
de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive respecto de las autoridades sefaladas en el
articulo 3.

7) Estar condenado por crimen o simple delito que merezca pena aflictiva.

8) Los lobbistas que consten en el registro que sefiala el articulo 13 de la ley N° 20.730, que hubieren
realizado lobby ante el Ministerio, en los doce meses anteriores a sunombramiento.

Articulo 6. Causales de cese de funciones. Los consejeros/as cesaran en sus funciones por las

siguientes causales:

1) Muerte.

2) Renuncia voluntaria.

3) Dejar de pertenecer a la organizacion que representa.

4) Pérdida de la personalidad juridica de la organizacion que representa.

5) Inasistencia injustificada a dos sesiones del Consejo dentro del plazo de un afio, salvo concurrencia
de caso fortuito o fuerza mayor, en los términos del articulo 45 del Cadigo Civil. La justificacion de
inasistencia a una sesion debe ser realizada de forma previa a la realizacion de la misma.

6) Por alguna causal de inhabilidad sobreviniente.

7) Cuando la organizacion que representa haya sido condenada por delitos que afecten la probidad o
la fe pablica.

8) Incapacidad fisica y/o psiquica determinante.

Articulo 7. Funciones del Secretario/a Ejecutivo/a del Consejo. El Secretario/a Ejecutivo/a del
Consejo tendra las siguientes funciones:

1) Citar al Consejo a las sesiones ordinarias y extraordinarias que celebre.

2) Llevar el registro de las sesiones del Consejo.

3) Levantary publicar las actas de las sesiones en el sitio web institucional.

4) Asegurar los medios necesarios para el normal funcionamiento del Consejo conforme a

disponibilidad presupuestaria.

TITULO Il DE LA ACREDITACION DE LAS ORGANIZACIONES

Articulo 8. Plazos de acreditacion de las organizaciones. El Ministerio convocara a eleccion de
consejeros/as mediante una publicacion en el sitio web institucional, sin perjuicio de los demas medios
que estime convenientes para asegurar una difusion abierta, amplia y transparente. El Ministerio fijara
un periodo de diez dias habiles para la acreditacion de todas las organizaciones que decidan participar
en el proceso eleccionario. Una vez finalizado el proceso de acreditacion, dentro del plazo de cinco dias
habiles, el Ministerio procedera a validar las inscripciones de las organizaciones. Posteriormente, se
publicara el listado de las organizaciones debidamente acreditadas que pueden participar en el proceso
eleccionario, que estara disponible de manera permanente en el sitio web institucional.

Articulo 9. Organizaciones acreditables. Podran participar las organizaciones que tengan dentro de
sus estatutos el objetivo de estudiar, investigar o ejecutar acciones en materias politicas, juridicas y
administrativas relativas a politicas piblicas; promocion de derechos de las personas y participacion;
probidad y transparencia; y/o modernizacion del Estado y gobierno digital.




Articulo 10. Categorias. La acreditacién de las organizaciones se realizara mediante formulario
electronico publicado en el sitio web institucional, en el cual deberan indicar expresamente su
inscripcion en sélo una de las siguientes categorias:

1) Investigacion, estudio y difusidn de politicas pblicas.
2) Promocion de derechos de las personas y participacion.
3) Transparenciay probidad.

4) Modernizacion del Estado y gobierno digital.

La categoria de inscripcion sera decidida por la organizacion respectiva, sin embargo, el Ministerio
podra observar y asignar otra categoria considerando los antecedentes que tenga a la vista.

Articulo 11. Antecedentes. Para acreditarse, las organizaciones deberan acompafar, en un solo acto,
los siguientes antecedentes originales o sus copias autorizadas ante notario:

1) Estatutos reducidos a escritura pablica o privada con las solemnidades exigidas por la ley.
2) Acta de designacion del representante legal, reducida a escritura pablica.

3) Certificado de vigencia.

Articulo 12. Acreditacion defectuosa. Cualquier vicio o deficiencia en la acreditacion de alguna
organizacion no le dara derecho a voto ni a inscribir su candidatura, sin perjuicio de lo que resuelva el
Ministerio en casos fundados.

Articulo 13. Minimo de organizaciones acreditadas. En cada categoria debera acreditarse
debidamente un nimero de organizaciones igual o superior al de las candidaturas que dispone para
cada una de aquéllas el articulo 16. En caso de no lograrse la acreditacion de organizaciones, el
Ministerio determinara un nuevo plazo para acreditar organizaciones en todas las categorias. Una vez
finalizado el nuevo plazo, deberan haberse acreditado, al menos, diez organizaciones considerando
todas las categorias, cualquiera sea su distribucion. Si no se cumpliera con lo establecido
precedentemente, no se constituira Consejo por el periodo al cual se convoco.

Articulo 14. Derechos de las organizaciones acreditadas. En caso que se hubiere acreditado
debidamente el nimero de organizaciones en la forma dispuesta en el articulo anterior, cada una de
ellas tendra derecho a votar por dos organizaciones en su categoria. Dichas actuaciones deberan
realizarse por el representante legal de cada organizacion, o por quien éste designe al efecto, lo que
sera comunicado debidamente al Ministerio.

TITULO 11l DE LA ELECCION DE LAS ORGANIZACIONES

Articulo 15. Requisitos. Sélo podran participar en las elecciones organizaciones que se encuentren
acreditadas en las categorias correspondientes.

Articulo 16. Proporcion de organizaciones electas. Las organizaciones seran elegidas en la siguiente
proporcion:

1) Cuatro candidaturas de organizaciones ligadas a la investigacion, estudio y difusion de politicas
publicas.

2) Dos candidaturas de organizaciones ligadas a la promocion de derechos de las personas vy
participacion.

3) Dos candidaturas de organizaciones ligadas a materia de probidad y transparencia.

4) Dos candidaturas de organizaciones ligadas a materias de modernizacion del Estado y gobierno
digital.



Articulo 17. Inscripcion de candidaturas. Cada organizacion podra inscribirse exclusivamente en la
categoria en que hubiere sido acreditada, de lo contrario su candidatura sera rechazada. En caso de no
haberse inscrito un ndmero igual o superior de candidaturas en la forma dispuesta en el articulo
anterior, el Ministerio determinara un nuevo plazo para su inscripcion en todas las categorias. Una vez
finalizado el nuevo plazo dispuesto en el inciso anterior, deberan haberse inscrito, al menos, diez
candidaturas considerando todas las categorias, cualquiera sea su distribucion. Sino se cumpliera con la
disposicion anterior, no se constituira el Consejo por el periodo al cual se convocé.

Articulo 18. Plazos de inscripcion de candidaturas. Cada organizacion debera proceder a inscribir su
candidatura dentro de un plazo de seis dias habiles contado desde el primer dia de la publicacion del
listado sefialado en el articulo 8. Vencido dicho plazo, el Ministerio publicard en el sitio web
institucional la n6mina de organizaciones por cinco dias habiles; terminado este plazo, se indicara el dia
en que se llevara a efecto la eleccion, la que debera realizarse dentro de los cinco dias habiles
siguientes.

Articulo 19. Modalidad de la votacion. La votacion se realizarad de forma electrénica en el sitio web
institucional, para lo cual a cada organizacion se le entregara un nombre de usuario y una clave.

Articulo 20. Formulas de eleccion. Las organizaciones seran electas de la siguiente forma:

1) En caso que en una o mas categorias se hubieren inscrito un nimero de candidaturas igual al
dispuesto en el articulo 16, no se realizara eleccion para la correspondiente categoria, pasando las
organizaciones inscritas a ser electas, previa certificacion del Ministerio.

2) Encaso que en cada categoria se hubiere inscrito un nimero de candidaturas superior al dispuesto
en el articulo 16, seran electas las candidaturas que hubieran obtenido mas votos dentro de cada
categoria.

3) En caso que se hubieren inscrito, al menos, diez candidaturas considerando todas las categorias,
cualquiera sea su distribucion, conforme al articulo 17, la eleccion de organizaciones sera
determinada aleatoriamente.

Articulo 21. Publicacion de resultados. En un plazo no mayor a cinco dias habiles contado desde el dia
de la votacion, el Ministerio publicara en el sitio web institucional el resultado de la eleccion, sefialando
las organizaciones que resultaron electas en cada categoria.

Articulo 22. Resolucion de empates. En el caso del numeral 2) del articulo 20, cuando se produjera un
empate entre las organizaciones mas votadas en cualquiera de las categorias que impida determinar
por cuales éstas seran conformadas, el Ministerio convocara a una nueva votacién en la que competiran
las candidaturas empatadas. Si realizada la nueva votacién persistiere un empate impeditivo, la
conformacion de la respectiva categoria se determinara aleatoriamente entre las organizaciones mas
votadas empatadas.

Articulo 23. Designacion de representantes. Cada organizacion electa debera designar un
representante ante el Consejo. Se promovera la participacion de consejeras en el Consejo. Los
consejeros/as deberan acompaniar una declaracion jurada simple que acredite que no se encuentran
afectos a alguna de las causales de inhabilidad previstas en el articulo 5.

Articulo 24. Mecanismo de reemplazo de un consejero/a por otro, dentro de la misma organizacion.
Cuando procediere, el consejero/a que cese en su cargo sera reemplazado por quien determine la
organizacion a la que pertenece. En este caso, el consejero o consejera reemplazante permanecera en
el cargo hasta completar lo que reste del periodo de quien provocd la vacancia. Si no pudiese
reemplazarse al consejero o consejera segin el mecanismo anterior, se sesionara el resto del periodo
con los que se encuentren en posesion de su cargo.




Articulo 24 bis. Mecanismo de reemplazo de una organizacion por otra. Cuando el cese de funciones
se refiera a toda la organizacion, y no s6lo a un consejero/a, se procedera a seleccionar a una nueva
organizacion, correspondiente a la misma categoria de la que provoco la vacante, con arreglo a las
normas establecidas en el Titulo Il de este Reglamento.

La organizacion seleccionada integrara el Consejo por el tiempo que le restaba a la organizacion que
dio origen a la vacancia, y podra postular a un nuevo periodo.

TITULO IV DEL FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO

Articulo 25. Sesiones ordinarias. El Consejo sesionara en forma ordinaria cinco veces por cada afo por
el cual sea convocado. Al comienzo de cada ano, se establecerd el calendario para las sesiones
ordinarias del mismo afno calendario. Se promovera que a las sesiones pueda asistir, dentro de lo
posible, el Ministro/a y/o el Subsecretario/a, entendiendo que las agendas politicas y legislativas les
pueden impedir asistir a las sesiones del Consejo.

Para efectos de computar el nmero de sesiones ordinarias exigido en el inciso anterior, se considerara
aquélla que no se celebrare por falta de quorum.

Articulo 26. Sesiones extraordinarias. El Ministro/a podra convocar a sesion extraordinaria con una
antelacion minima de cinco dias habiles. En dicha convocatoria se indicara el dia, hora, lugar de la sesion
y la tabla para la cual es convocada.

Sin perjuicio de lo anterior, con el acuerdo de al menos las dos terceras partes de los consejeros/as, los
mismos podran solicitar formalmente una sesion extraordinaria, para tratar tematicas propias del
Consejo. En dicho caso, el Secretario/a Ejecutivo/a debera dar respuesta en el plazo de tres dias habiles.

Para efectos del inciso anterior, sera suficiente formalidad un correo electrénico, tanto para la solicitud
como para la respuesta. En el caso de la solicitud, debera venir acompaiada con la firma de todos los
requirentes.

Articulo 27. Contenido de las sesiones. En las sesiones deberan ser tratados todos los temas que sean
definidos previamente por el Ministro/a, quien podrd delegar dicha funcion en el Secretario/a
Ejecutivo/a del Consejo. Asimismo, podran ser tratados los temas que hayan sido acordados al
momento de fijar la fecha de la sesion y aquéllos que plantee cualquiera de los consejeros/as, siempre
que se encuentren dentro del ambito de competencia del Consejo. El Secretario/a Ejecutivo/a procurara
enviar informacion a los consejeros/as, siempre que sea pertinente y posible.

Articulo 28. Quorum de sesion. El quérum para sesionar sera de la mayoria de los consejeros/as en
ejercicio que representen organizaciones.

Articulo 29. Publicacion de las actas. En cada sesion del Consejo se levantara un acta de los acuerdos,
la cual sera publicada en un banner habilitado especialmente en el sitio web institucional, que facilitara
el acceso rapido y expedito a su contenido.

Articulo 30. Deber de abstencion. En el ejercicio de su cargo, los consejeros/as deberan abstenerse de
opinar en asuntos en que tengan interés particular o en que lo tengan su conyuge o conviviente civil,
hijos, adoptados o parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive, o
que afecte directamente a la organizacion que representan, dejando presente tal circunstancia.

Articulo 31. Delegacion. Las organizaciones podran reemplazar a sus respectivos consejeros/as para
asistir a una sesion del Consejo, siempre que el respectivo reemplazante cumpla con el requisito
establecido en el articulo 5. En la primera sesion de cada afio del Consejo se informara el nombre de los
respectivos reemplazantes.



Articulo 32. Lugar de sesiones. El Ministerio debera facilitar sus instalaciones para realizar las sesiones
del Consejo y pondra a su disposicion los equipos tecnoldgicos basicos para su desarrollo.

Articulo 33. Interpretacion y aplicacion del reglamento. La interpretacion del presente reglamento y
su aplicacion corresponderan al Subsecretario/a.

TITULO V DE LAS MODIFICACIONES AL PRESENTE REGLAMENTO

Articulo 34. Propuestas de modificacion al reglamento. El Ministro/a o su representante podran
proponer, en cualquier sesion ordinaria o extraordinaria, modificaciones al presente Reglamento. El
Reglamento también podra ser modificado, a propuesta de al menos dos tercios de los consejeros/as.

El Secretario/a Ejecutivo/a tomara nota de la solicitud de modificacion al Reglamento, y posteriormente

informara la sesion en la que se discutira dicha modificacion, con acuerdo del Ministro/a.

Articulo 35. Acuerdo de modificacion al reglamento. Las solicitudes de modificacion al Reglamento
seran revisadas en la sesion ordinaria siguiente a aquella en la que se recibid la propuesta, o bien, en
una sesion extraordinaria convocada para tal efecto.

El quérum minimo para poder discutir una modificacion al Reglamento sera la mayoria de los
consejeros/as, incluso aunque se trate de una sesién extraordinaria.

El acuerdo de modificacion al Reglamento se tomara por al menos las dos terceras partes de los
miembros presentes, incluyendo tanto a los consejeros/as como a los representantes del Ministerio.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Articulo transitorio. La fecha de la primera sesion del Consejo sera fijada por el Ministro/a dentro de
los quince dias habiles siguientes a la fecha de la publicacion de los resultados de la eleccion definitiva
de las organizaciones.

2°,- Deéjase sin efecto la Resolucion Exenta N° 082,
de 25 de enero de 2018, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

1.} MINSEGPRES (Gabinete Subsecretario)
2. MINSEGPRES (Division Juridico - Legislativa:
- Unidad de Asesoria Juridica - Administrativa)
3. MINSEGPRES (Unidad de Participacion Ciudadana)
4. MINSEGPRES (Oficina de Partes)




